Ministério da Cultura

MISSAO: Na respectiva circunscrigdo territorial e em articulagdo com os organismos centrais do Ministério da Cultura, a criagdo de condiges de acesso aos bens culturais, 0 acompanhamento das
actividades e a fiscalizagdo das estruturas de produgdo artistica financiadas pelo Ministério da Cultura, o acompanhamento das acgdes relativas a salvaguarda, valorizagdo e divulgagdo do
patriménio arquitectdnico e arqueoldgico, e ainda o apoio a museus.

Objectivos Estratégicos

DESIGNAGAO META 2011
OE1: Elaborar instrumentos de Intervengdo Estratégica para a regido 2
OE2: Implementar o projecto de "Requalificagdo e Valorizagdo do Promontério de Sagres" 50%
OE 3: Criar parcerias com instituigdes regionais que promovam a divulgagdo e valorizagdo patrimonial na sua ligagdo com a criagdo artistica e a contemporaneidade 3
OE 4: Realizar um programa de intervengdo para os monumentos a si afectos 1
OE 5: Implementar o Programa Rota das Catedrais 2
OE 6: Dar continuidade ao processo de Modernizagdo Administrativa dos Servigos 100%
OE 7: Manter o recurso a acgdes do Quadro de Referéncia Estratégica Nacional (QREN) 2

Objectivos Operacionais

Eficacia
001. Concluir o Plano Estratégico de Cultura para o Algarve (PECAIlg.)

META Val
INDICADORES 2009 2010 Tolerancia ?-or PESO 20%
2011 critico
Percentagem de realizagdo do Plano 0 40% 60% 0 - 100%

002. Actualizar o Plano Regional de Intervengdes Prioritarias para o Algarve (PRIPAIlg.)

META Val
INDICADORES 2009 2010 Tolerancia ?-or PESO 10%
2011 critico
NuUmero de municipios com fichas 0 9 10 1 14 100%

actualizadas de patriménio

003. Realizar a carta cultural da regido do Algarve - 12 FASE

META Valor
INDICADORES 2009 2010 Tolerancia L. PESO 10%
2011 critico

Prazo de apresentagdo do levantamento
cultural ja efectuado (em dias) - Prazo de NA NA 15 5 _ 35%
entrega ao GPEARI/OAC: 15 de Janeiro

Taxa de participagdo nas reunides relativas a

o _ _ )
definicdo da metodologia NA NA 100% 15%
Taxa de cumprimento do cronograma

definido para a introdugdo da informagdo em NA NA 100% 5% R 50%

2011

004. Realizar acgées do Programa de Requalificagdo e Valorizagdo do Promontério de Sagres

META Val
INDICADORES 2009 2010 Tolerancia “or PESO 30%
2011 critico
NUmero de acgdes realizadas 7 6 6 4 10 100%

005. Concluir o preenchimento das fichas do PGPIE dos imdveis afectos

META Valor
INDICADORES 2009 2010 Tolerancia L. PESO 10%
2011 critico

Ndmero de imdveis registados no SIIE 3 8 8 0 - 100%

006. Conceber, em articulagdo com o IGESPAR, I.P., um sistema de actualizagdo e monitorizagdo do estado de conservagdo do patriménio afecto

META Val
INDICADORES 2009 2010 Tolerancia ?-or PESO 10%
2011 critico
Realizagdo de reunides anuais de 0 3 3 1 - 20%
Ndmero de imdveis afectos monitorizados 0 4 5 1 7 40%

Numero de afectos com fichas de avaliagdo
actualizadas 0 4 5 1 7 40%
007. Executar o Programa de Gestdo do Patriménio Imobilidrio do Estado (Decreto-Lei n.2 280/2007, de 7 e Agosto)

META Valor
INDICADORES 2009 2010 Tolerancia L. PESO 10%
2011 critico



N.2 de dias para enviar a informagdo
necessaria a elaboragdo do Plano de
Ocupagdo de Espago a Unidade de Gestdo 0 0 53 5 NA 100%
Patrimonial do Ministério da Cultura.

Eficiéncia 30%

008. Realizar projectos de interven¢gdo em monumentos afectos e classificados, da regido

INDICADORES 2009 2010 META Tolerancia Valor PESO 20%
2011 critico
NUmero de empreitadas de intervengdo
executadas na preservagdo e valorizagdo dos 2 3 1 0 - 70%
afectos e classificados
Numero de projectos para intervengdo de

preservagdo e de valorizagdo executados 1 1 2 1 - 20%

Numero de empreitadas em classificados
(ndo incluindo a Rota das Catedrais) 1 1 1 0 - 10%
0089. Elaborar o projecto de intervengdo para as Sés de Silves e de Faro (Rota das Catedrais)

META val
INDICADORES 2009 2010 Tolerancia alor PESO 30%
2011 critico
Nuamero de acgBes de divulgagio (Congresso) 0 0 1 0 - 30%
e monitorizagdo do projecto
Ndmero de imodveis intervencionados 0 0 2 1 - 40%

Numero de contrapartidas nacionais
asseguradas 0 1 1 0 - 30%
010. Realizar eventos, em parceria, nos monumentos da regido algarvia, para a captagdo de publicos, no ambito da Ac¢do Cultural no Algarve

INDICADORES 2009 2010 META Tolerancia Valor PESO 20%
2011 critico
NUmero de parcerias, através de protocolo,
no dmbito da salvaguarda do patriménio 0 3 3 1 6 50%
cultural e acgdo cultural
Numero de eventos (inclui concursos 6 12 9 2 14 50%

educativos e exposigdes)

011. Promover a divulgagdo do patriménio cultural imaterial

META Val
INDICADORES 2009 2010 Tolerancia ?Aor PESO 20%
2011 critico
NUmero de edigdes apoiadas
0 0 1 1 - 30%
NuUmero de acgBes de formagdo com a RMA
0 0 2 1 - 70%

012. Concretizar as candidaturas dos projectos: Al-Mutamid e Descubriter (se aprovadas)

INDICADORES 2009 2010 META Tolerancia v?!or PESO 10%
2011 critico
Numero de acgBes executadas 0 0 3 1 - 100%
Qualidade 30%
013. Apresentar candidaturas ao QREN para o projecto Rota das Catedrais
META Val
INDICADORES 2009 2010 Tolerancia or PESO 30%
2011 critico
Numero de candidaturas apresentadas 0 0 2 1 - 100%
014. Realizar candidatura 2.2 fase ao QREN e PIT para o PVRPS
META Val
INDICADORES 2009 2010 Tolerancia or PESO 40%
2011 critico
Ndmero de candidaturas realizadas 2 0 2 0 - 100%

015. Monitorizar os indicadores de desempenho das unidades homogéneas (imdveis afectos), de forma a garantir a sua comparabilidade

META Val
INDICADORES 2009 2010 Tolerancia “or PESO 10%
2011 critico

Comparagdo dos indicadores das Unidades

< . 100% 100% 100% 0 - 100%
Homogéneas relativamente ao ano transacto

016. Melhorar o indice de satisfagdo demonstrado pelos utentes dos monumentos afectos

INDICADORES 2009 2010 META Tolerancia v?!or PESO 10%
2011 critico
Indice de satisfagdo das UO a obter mediante
inquérito realizado por entidade externa (de 0 3,9 3,9 0,2 5 100%

labs)



017. Promover a formagao profissional

META Valor
INDICADORES 2009 2010 Tolerancia - PESO 10%
2011 critico

Percentagem de funciondrios do mapa da
DRC que frequentaram formagdes em 2011

OTA EXPLICATIVA

40% 45% 45% 5% 60% 100%

Recursos Humanos

DESIGNAGAO PONTUACAO PLANEADOS
Dirigentes - Direcgdo Superior 1 20 20
Dirigentes - Direcgdo intermédia e chefes de equipa 3 16 630
Técnico Superior 14 12 2940
Coordenador Técnico 2 9 420
Assistente Técnico 22 8 4620
Encarregado geral operacional 0 7 0
Encarregado operacional 0 6 0
Assitente operacional 12 5 2520
Total 54 11340

Recursos Financeiros

DESIGNAGAO PLANEADOS
Orgamento de funcionamento 1.724.579
Despesas ¢/ Pessoal 1.297.974
Aquisi¢des de Bens e Servigos 284.514
Outras despesas correntes 142.091
PIDDAC 360.000
Outros valores 2.522.118
TOTAL (OF+PIDDAC+Outros) 4.606.697

Indicadores _ Fonte de Verificagdo

001 Documento produzido - Plano

002 Plano revisto e actualizado enviado ao IGESPAR

003/ Ind. 1 Data do Oficio de envio ao GPEARI; Ind. 2 N.2 de participagdes/N.2 de reuniées*100; Ind. 3 Cumprimento do cronograma/informagdo introduzida*100
004 Contratos realizados e relatdrios trimestrais de avaliagdo do projecto

005 Dados do portal SIIE
006 Ind. 1 Actas das reunides Ind. 2 Fichas de avaliagdo produzidas Ind. 3 Fichas de avalia¢do actualizadas

007 Comunicagao a Unidade de Gestdo Patrimonial do MC contendo informagao

008/ Ind. 1 Autos de recepgio; Ind. 2 Projectos aprovados; Ind. 3 Autos de recepgio

009/ Ind.1 Documentagio do Congresso; Ind.2 Contratos realizados; Ind. 3 Protocolos assinados
010/ Ind. 1 Protocolos; Ind. 2 Relatério dos eventos realizados

011/ Ind. 1 Edigdo apoiada; Ind. 2 Facturas pagas aos fornecedores

012 Relatério de execugdo das candidaturas

013 Copia das Fichas de Candidatura entregues

014 Copia das Fichas de Candidatura entregues

015 Relatério comparativo dos indicadores atribuidos relativamente ao ano transacto (receitas, n.2 de visitantes, etc.)
016 Relatdrio final com o grau de satisfagdo dos utentes

017 Relatdrio final de formag&o apresentado com o Relatério de Actividades



